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地
域
課

1
月岡　委員
（第１部会）

自治会・コ
ミュニティ協
議会役員養
成講座

・まちづくり学校に依頼し、自治
会、コミュニティ協議会の若手
の役員、活動できる人に、「まち
づくり・課題解決」の講座を開
く。
３ケ月（２回／月）
・自治会、コミュニティ協議会
に、グループごとに分かれて行
き、３ケ月間、活動を学び、課
題解決を共有化する。
・グループごとに発表する。
・参加人数２５～３０名、各コミュ
ニティ協議会、自治会含む
・実施期間　６月～１２月（７ケ
月）

・自治会、コミュニティ協
議会の役員、活動できる
人の若返りを図り、活動
を活性化したい。
・また、東区の「暮らしと
産業の調和を活かした」
まちづくりをしたい。

コミュニティ協議会、自治会・町内会などの役員の高齢化
と後継者不足については、区政懇談会でもたびたびお話を
頂いており、重要な地域課題であると認識しております。

この課題は、行政主導で簡単に解決できるものではなく、
地域との協働による様々な検討が必要です。このため、自
治協議会の第1部会を中心に、より効果的な手法をご検討い
ただき、自治協議会提案事業などにより協働で取り組むこ
とが有効と考えます。ご検討をお願いいたします。

なお、市民協働課では、持続可能な地域づくりを進める
ため、コミュニティ協議会が活動や体制の見直しに取り組
むモデル事業を昨年度から今年度にかけて実施しており、
今後は、各コミュニティ協議会における取り組みの参考と
して活用予定です。

第１部会
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