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項目 R3実績 R4実績 R5実績 R6目標 R6結果

1 市民

主催講座延参加者数
（単位：人）

564 771 820 820

2 市民

アルザフォーラム延参加
者数（単位：人）

898 957 1,011 1,100 新型コロナウイルス感染禍前の
令和元年度実績（1,063人）を
参考とした。

3 市民

主催講座受講者の満
足度（単位：％）

92.1 96.8 92.5 95.0 第4次新潟市男女共同参画行
動計画の指標（令和7年度末ま
でに95％）を目標とした。

4 市民

アルザホームページ閲覧
件数（単位：件）

43,286 43,314 25,043 25,794 前年度の3％増

5 市民

アルザメール登録者数
（単位：件）

597 734 865 952 前年度の10％増

6 業務
「男女共同参画推進センター
アルザにいがた」の情報機能を
強化します。

情報図書室貸出冊数
（単位：冊）

9,296 10,854 10,340 10,857 前年度の5％増

7 人材
職員の研修参加により、人材
育成を図ります。

年間研修参加回数（単
位：回）

15 15 17 15

025-246-7713公の施設目標管理シート （直営）
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No. 評価主な事業等
目標達成状況
未達成理由

新潟市男女共同参画推進センター 市民生活部　男女共同参画課

・アルザフォーラムの開催

当初人員(人） R6.7.24

　男女共同参画推進センターは、新潟市男女共同参画推進条例に基づき、男女共同参
画を推進する事業を実施するとともに、市民、事業者、市民団体の皆さんが取組む活動を
支援する拠点施設です。

当初予算（千円）

講座やフォーラムを開催するこ
とにより、市民の男女共同参
画意識の向上を図ります。

・アルザにいがた主催講座の
開催

・アルザにいがた主催講座の
開催

男女共同参画について市民意識の向上を図るとともに、男女共同参画を推進するための拠点施設
である「アルザにいがた」の認知度をさらに高め、利用促進を図るために講座などを行い、参加者数や
受講者の満足度などを目標設定しています。

・アルザメール登録者増加に
向けた広報の実施

・男女共同参画関連の図書を
オンライン館で予約・貸出・返
却

取り組みについて（目標設定の考え方など） 総合評価　（評価を踏まえた課題分析・方向性など）

・アルザホームページの適時
更新

男女共同参画を推進するため
の拠点施設「男女共同参画
推進センター　アルザにいがた」
の認知度を高め、利用促進を
図ります。

・男女共同参画等業務に関す
る研修に参加


