
平成２７年１月   日  

新 潟 市長  篠  田   昭  様  

                    新 潟 市特別職報 酬等 審議 会  

                    会 長  古 川 兵 衛 

特別 職の 報酬 等の 額について（答申）  

 平 成 ２ ７ 年 １月 １ ４日 に 諮 問 の あ っ た市 長 ， 副市長並 びに議 員 の報酬 等

の 額に つ いて は， 慎 重に 審 議し た結果 ，次 の と おり決定 したの で 答申し ま

す。  

 報 酬等 の額 は， 据え置くことが適当である。  

（説  明 ）  

 新 潟 市特 別職 報酬 等審 議会 条 例第 ２条第２項の規定により諮問のあった現

行の市長，副市長並びに議員の報酬等の額の適否について，新潟市給与条例

に規定する俸給表の改定内容，他の政令指定都市などの特別職の報酬等の改

定状況，新潟市の特別職報酬等の改定経緯，国家公務員の給与の状況，並び

に新潟市の財政状況，消費者物価指数等の資料を参考に慎重に審議を行った。  

 数 年 来 ， 引 下 げ 基 調で 推 移 し て き た 一般 職 の 給与 が増 額改定 さ れて お り，

ま た， 人 口や 財政 規 模な ど の類 似する 他都 市 と 比較して も本市 特 別職の 報

酬 等の 額 の水 準は 低 位で あ るこ とから ，本 市 特 別職の報 酬等の 額 につい て

引上げるべきとの意見があった。  

しか しな がら ，こ のたびの一般職の給与の増額がわずか 0.4 %に とど まっ

て いる こ と ， 平成 ２ ６年 １ ２ 月 議会で 本市 特 別 職及び議 員の期 末 手当が 引

上 げら れ たこ と， 本 市の 厳 しい 財政状 況， 国 の 景気対策 の効果 が 未だ現 れ

て いる と はい えな い 地域 の 経済 情勢な どを 踏 ま えると， 本市特 別 職の報 酬

等 の額 の 改定 につ い ては ， この たびは 据え 置 く ことが妥 当との 結 論に至 っ

た。  
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