
第2期新潟市まち・ひと・しごと創生総合戦略 政策体系（案）

目指すべき将来

（1期）新潟の強みを前面に押し出し人口減少を克服、明日の新潟を切り拓く

第2期新潟市まち・ひと・しごと創生総合戦略体系図（案）

人口減少を和らげる
人口減少社会に
適応する

地域の外から稼ぐ力を高めるとともに、
地域内経済循環を実現する

新潟の強みを活かしたしごとを
つくり、稼ぐ力を高め
地域経済を活性化させる

新潟への新しいひとの流れと
交流を生みだす

結婚・出産・子育ての希望を
かなえる

誰もが安心して暮らせる
持続可能なまち、
魅力あるまちをつくる

イ 新たなビジネスの創出、
成長産業の創出・育成

結婚・出産・子育ての
希望をかなえる

魅力を育み、
ひとが集う

ア 中小企業の経営強化

ウ 農業や食産業の成長産業化
の促進

SDGｓが目指す持続可能な社会の実現へ貢献

・創業・起業、イノベーション
の創出、企業誘致

・生産性向上、販路拡大、
事業承継への支援

・複合営農、スマート農業
ニューフードバレーの推進

イ 多様な来訪者の獲得

・おもてなし体制の整備、
誘客の促進

ア 定住促進、関係人口の
創出

・就業促進、UIJターン、
関係人口の促進

ア ライフステージに応じた
少子化対策

・保育園整備、こども医療費
子育てパスポート
イ 多様な働き方の推進

・ワーク・ライフ・バランス
男性の育児休業取得支援
ウ 地域への愛着を育み、
地域を支える人材の育成

・シビックプライドの醸成
特色ある教育の実施

ア 超高齢社会への対応

・健康寿命の延伸、地域包括
ケア、コミュニティの活性化
イ 人口減少を踏まえた

都市経営
・インフラの長寿命化

ウ 都市機能の充実と
拠点性の向上

・都心の都市デザイン、
公共交通の改善

資料５

※目指すべき将来に向け進捗を図るための指標（2024年度）を設定

国の横断的な目標「多様な人材の活躍を推進する」「新しい時代の流れを力にする（Society5.0）」は基本目標ごとに取り組みを明記
（SDGｓについては各施策（ア、イ、ウの単位）ごとにアイコンを貼り、どのゴールに寄与しているか見える化）
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※基本目標、具体的な施策ごとに進捗を図るための指標を設定


